
Unser Unternehmensprofil

Unsere Ausbildungsberufe

Unsere Kontaktdaten

Deine Kontaktmöglichkeiten
Email: bewerbung@awo-nordhessen.de

Bildungsstätte für Pflegeberufe in Kassel 
Email:  kassel@aps-awo-nordhessen.de 
Telefon:  05 61 / 31 86 97 0

Nähere Infos findest Du unter:
ausbildung.awo-nordhessen.de
karriere.awo-nordhessen.de

Mit Sicherheit eine verlässliche Größe
Bei der AWO Nordhessen finden Sie einen sicheren Arbeitsplatz, der sich gemäß Ihren 
Interessen gestalten lässt. Wir sehen uns als erfolgreiches soziales Unternehmen in der 
Verantwortung für rund 2600 Beschäftigte, denen wir gute Arbeitsbedingungen und 
Entwicklungschancen bieten. In über 80 Einrichtungen und Diensten der Altenpflege, 

AWO gemeinnützige Gesellschaft für soziale
Einrichtungen und Dienste in Nordhessen mbH

Wilhelmshöher Allee 32a
34117 Kassel
Telefon:  0561 5077 - 0
Fax:   0561 5077 - 199w.fa

Pflegefachfrau/ Pflegefachmann 
(3 Jahre Ausbildung)

Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner betreuen und 
versorgen eigenverantwortlich kranke und pflegebe-
dürftige Bewohnerinnen und Bewohner. Sie führen und 
dokumentieren eigenständig geplante Pflege- und ärzt-
lich veranlasste Maßnahmen durch und assistieren bei 
Untersuchungen und Behandlungen. Du erlernst die 
notwendigen Kompetenzen für eigenverantwortliches 
pflegerisch-medizinisches Handeln.

Als Qualifikation für die Ausbildung bringst Du einen 
mittleren Bildungsabschluss oder eine abgeschlos-
sene Ausbildung als Krankenpflegehelfer*in bzw. 
Altenpflegehelfer*in mit.

der Kinder- und Jugendhilfe widmen sich unsere Fachkräfte ihrer sinnvollen und erfül-
lenden Arbeit. Oft ernten sie ein dankbares Lächeln für ihren Einsatz, den wir fair und 
tarifgerecht entlohnen. Ihre Arbeit bei uns ist wertvoll und eine aussichtsreiche 
Aufgabe, auch in Zukunft.

Kauffrau/Kaufmann  
für Büro-management 
(3 Jahre Ausbildung)

Als Kaufmann und Kauffrau für Büromanagement erle-
digst Du Sekretariats- sowie Assistenzaufgaben und 
übernimmst kaufmännisch-verwaltende Tätigkeiten 
verschiedener Unternehmensbereiche: Z. B. Personalab-
teilung, Finanzbuchhaltung, Controlling oder Sekreta-
riat. Zu den Aufgaben gehört das Verfassen von Korre-
spondenz, die Erstellung von Gehaltsabrechnungen, 
Rechnungen zu stellen oder Zahlung und Buchung zu 
veranlassen.

Als Qualifikation für die Ausbildung als Kauffrau/Kauf-
mann für Büromanagement bringst Du eine Fachhoch-
schulreife oder das Abitur mit.

Du bringst mit
•  kaufmännisches Verständnis
•  Teamfähigkeit und Aufgeschlossenheit
•  Verantwortungsbewusstsein und kommunikatives 
  Geschick
•  Engagement und Flexibilität
•  hohe Lernbereitschaft und eine gute  
  Auffassungsgabe

Wir bieten Dir
•  eine fundierte Ausbildung
•  Freiraum für eigene Ideen und Lösungsansätze
•  gute Zukunftsperspektiven

Altenpflegehelfer*in 
(1 Jahr Ausbildung)

Altenpflegehelfer*innen helfen bei den alltäglichen 
Dingen: Bei der Körperpflege, beim An- und Auskleiden, 
bei der Zubereitung von Mahlzeiten, bei der Nahrungs-
aufnahme; Unterstützung beim Umbetten, Aufstehen 
und Bewegen. Sie unterstützen das Pflegepersonal bei 
der Behandlungspflege und dokumentieren schriftliche 
die Versorgungs- und Betreuungsleistungen.

Als Qualifikation für die Ausbildung als Altenpflege-
helfer*in bringst Du einen Hauptschulabschluss oder 
gleichwertiger Bildungsabschluss mit.

Für eine Ausbildung in der Pflege bringst  
Du mit
•  Du bist interessiert an Begegnung mit Menschen,  
  die Hilfe brauchen?
•  Du gehst offen auf Mitmenschen zu und hast Freude 
  an der Betreuung/Pflege?
•  Du bist bereit und motiviert, für Andere Dein Bestes 
  zu geben?
•  Du hast persönliche Fähigkeiten wie: Belastbarkeit, 
  Lernbereitschaft, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit?

Wir bieten Dir
•  einen sicheren Ausbildungsplatz.
•  Unterstützung mit unseren Ausbildern vor Ort über 
  die ganze Ausbildungsdauer.
•  eine anspruchsvolle Ausbildung und fördern zugleich 
  Deine berufliche Entwicklung.


