
Reichhart Logistik GmbH     
Bexbacher Strasse 77    
66424 Homburg
Telefon: 06841 98 49 14

Nähere Infos findest Du unter:
www.reichhart.eu
oder auf Facebook oder XING

Dein Ansprechpartner:
Frau  Christina von Woedtke (Personalabteilung) 
Email:  christina.vonwoedtke@reichhart.eu
Tel.: 08105-38 38 152

Herr  Andreas Kiefer (Standortleitung Homburg) 
Email:  Andreas.kiefer@reichhart.eu
Tel.: 06841-98 49 14

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w) - 3 Jahre

Als Fachkraft für Lagerlogistik lernst Du die vielfältigen 
Herausforderungen der logistischen Planung und Organisa-
tion kennen. Deine Aufgaben sind unter anderem die Annahme 
von Waren, die Auftragssteuerung und die Verdichtung, Verla-
dung und der Versand der Ware inklusive der Abwicklung und 
Bearbeitung der entsprechenden Versand- und Begleitpapiere. 
Zudem wirkst Du an qualitätssichernden Maßnahmen mit.

DIE REICHHART LOGISTIK GRUPPE
Als ein führendes und europaweit tätiges Logistikunternehmen ist „Leidenschaft 
für Lösungen“ unsere Stärke. Durch unser Know-How und unsere Qualitätsstan-
dards können wir für unsere Kunden individuelle Logistiklösungen finden und die 
Prozesse effizient und wirtschaftlich gestalten. 

Wir sind ein Familienunternehmen, das ein modernes Umfeld für seine Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter schafft. Deshalb bieten wir unseren Auszubildenden langfris-
tige Perspektiven mit einer Vielzahl an Aus- und Weiterbildungen.

Die Reichhart Logistik Gruppe hat 19 Standorte im In- und Ausland. Ein besonderer 
Focus unserer Dienstleitung liegt auf der Betreuung unseres Schlüsselkunden am 
Standort Homburg (Saarpfalzkreis).

Kaufleute für Büromanagement (m/w) - 3 Jahre

Als Kaufmann/-frau für Büromanagement lernst Du die viel-
fältigen Aufgaben aus der Unternehmensverwaltung und der 
Büroorganisation kennen. Du durchläufst während der Ausbil-
dung alle Abteilungen der Reichhart Logistik Gruppe, vom 
Finanz Team, Personal Team, dem Qualitätsmanagement Team 
bis zum Sekretariat der Geschäftsleitung. Dort übernimmst 
Du unter anderem Sachbearbeitungs- und Assistenzaufgaben, 
führst Telefonate, setzt Schreiben auf, planst Meetings oder 
gestaltest Präsentationen.
Durch die breitgefächerte Ausbildung des Kaufmanns (m/w) für 
Büromanagement stehen Dir für die Zukunft alle Wege offen.

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN
• Guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife
• Gute EDV-Kenntnisse 
• Organisationstalent
• Teamfähigkeit
• Zuverlässigkeit
• Sorgfalt und Flexibilität

Interesse? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!


