
Unser Unternehmensprofil

Unsere Ausbildungsberufe

Das solltest du mitbringen:
•		  Einen mittleren Bildungsabschluss oder einen gleichwertig  
		  anerkannten Bildungsabschuss (für die Ausbildung Altenpfleger*in) 
•		  Einen Hauptschulabschluss bzw. gleichwertig anerkannten Berufs- 
		  abschluss und einen Nachweis einer beruflichen Vorbildung (abge-
		  schlossene Berufsausbildung, FSJ oder BFD oder ein Praktikum in 
		  einer Altenpflegeeinrichtung) für die Ausbildung Altenpflegehelfer*in
•		  Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 

Was wir dir bieten:
•		  Eine gute Ausbildungsvergütung 
•		  Einen sicheren Tarifvertrag mit Perspektive in der Sozialen Arbeit 
		  sowie eine Betriebliche Altersvorsorge
•		  Einen Beihilfefonds mit Zusatzleistungen im Krankheitsfall
•		  Betriebliche Sozialberatung und Angebote zur Vereinbarkeit von 
		  Familie und Beruf

Kontaktdaten und Ansprechpartner

Deine Ansprechpartner
Bruder-Konrad-Haus und Fidelishaus: Hr. Sascha Schmitt
Email: sascha.schmitt@lvsaarland.awo.org
	
Mathildenstift: Hr. Michael Blaumeiser
Email: Michael.Blaumeiser@lvsaarland.awo.org

Mit rund 2.500 Plätzen, verteilt auf 27 stationäre Einrichtungen, ist die AWO 
Saarland der führende Anbieter stationärer Seniorenzentren im Saarland. Mehr als 
1.500 Beschäftigte garantieren eine persönliche und individuelle Betreuung und 
Ansprache unserer Bewohner. Im Mittelpunkt steht für uns der Mensch.

Wir leisten kompetente und wertvolle Pflege in AWO-Seniorenzentren- und residenzen und in den 
ambulanten Dienstleistungen der AWO, u.a. MenüMobil (Fahrbarer Mittagstisch), Sozialstationen mit 
ambulantem Pflegedienst, Hausnotrufsystemen und weiteren Unterstützungsleistungen. Unsere AWO 
Akademie Saar garantiert die Fort- und Weiterbildung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit 
zertifizierten Angeboten.

AWO Saarland Seniorenzentren 
Bruder-Konrad-Haus und Fidelishaus
Telefon: 06894 98 32 01 
Mathildenstift
Telefon: 06894 92 59 0

Nähere Infos findest du unter:
www.awo-saarland.de
www.facebook.com/awosaarland

Altenpfleger*in (3 Jahre)

Die Ausbildung vermittelt Kenntnisse und Fähigkeiten, die zur selbststän-
digen und umfassenden Pflege einschließlich der Betreuung, Begleitung 
und Beratung der zu pflegenden Personen befähigen. Sie lernen die ganz-
heitliche und individuelle Pflege älterer Menschen, die Beratung von Pfle-
gebedürftigen und Angehörigen sowie die Unterstützung bei der Gestal-
tung des Lebensalltags. Auch die Mitwirkung an medizinischer Diagnostik 
und Therapien gehören zum Berufsalltag.

Altenpflegehelfer*in (1 Jahr)

Die Ausbildung in der Altenpflegehilfe soll Kenntnisse, Fähigkeiten und 
Fertigkeiten vermitteln, die für eine qualifizierte Betreuung und Pflege 
älterer Menschen unter Anleitung einer Pflegefachkraft erforderlich sind. 

Ausbildungsbeginn der beiden Ausbildungsjahrgänge ist jeweils zum 
Anfang Oktober. Der Ausbildungsbetrieb bei der AWO Saarland e. V. kann 
auch an einem Standort Ihrer Wahl sein. 


