Unser Unternehmensprofil

Tag fur Tag den Vorsprung ausbauen: Graepel ist sich seiner Verantwortung fiir die
Region bewusst und bildet stets liber den Eigenbedarf hinaus aus. Es befinden sich
standig etwa 30 junge Menschen in der Ausbildung.

Uber 650 Graepel-Mitarbeiter entwickeln, konstruieren und fertigen an den Standorten
Loningen, Seehausen (Altmark) und Omaha, Nebraska (USA) Lochbleche und Baugruppen

aus stark umgeformtem, gelochtem oder ungelochtem Blech. Als Entwicklungs- und System-
lieferant steht der Name Graepel flir hohe technische Standards, Innovation und ausgepragte
Zuverlassigkeit. Zu den Graepel-Kunden gehdren namhafte, internationale Nutz- und
Schienenfahrzeughersteller, Bau- und Landmaschinenhersteller sowie Projektkunden aus
weiteren Branchen.
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Unsere Ausbildungsberufe

Vorsprung von Anfang an. Am Standort Loningen bietet Graepel sieben verschiedene
Ausbildungsberufe, das neue Programm Ausbildung.Plus und zwei duale Studiengange.

Industriekauffrau/-mann
Ausbildung.Plus als Industriekauffrau/-mann mit Zusatzqualifikation ' g '
zum gepr. Wirtschaftsfachwirt

Informatikkauffrau/-mann
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Industriemechaniker/-in (Einsatzgebiet: Maschinen- und Anlagenbau)
Werkzeugmechaniker/-in (Einsatzgebiet: Stanztechnik)
Mechatroniker/-in

Maschinen- und Anlagenfiihrer/-in (Metall- und Kunststofftechnik)
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Bachelor of Engineering — Wirtschaftsingenieurwesen
Bachelor of Engineering - Maschinenbau

Sie erwartet: lhr Profil:

.. ein freundliches und modernes Arbeitsumfeld Die Anforderungen sind abhangig von

.. eine intensive Ausbildungsbetreuung, etwa lhrem Ausbildungswunsch. Alle Informa-
durch innerbetriebliche Schulungen tionen dazu finden Sie in der aktuellen

.. eine angemessene Ausbildungsverglitung Ausbildungsbroschire oder unter:
sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld www.graepel.def/ausbildung

.. eine erfolgreiche Ausbildung in einem
Unternehmen mit Zukunft
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Kontaktdaten & Ansprechpartner

Graepel Loningen GmbH & Co. KG lhr Ansprechpartner:
Zeisigweq 2 Herr Martin Goldkamp
49624 Loningen Emalil: goldkamp@qgraepel.de

Telefon: 05432 85 -0
Ausbildungsbeginn ist jedes Jahr am 01. August.
Weitere Informationen unter: Die Bewerberauswahl findet jewells zum Jahresende statt.
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